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河北省财政厅
关于2016年“国培计划”—河北省乡村中小学教师培训项目工作安排的通知
冀教师〔2016〕14号

各市（含定州、辛集市）教育局、财政局，有关单位：
为进一步加强乡村中小学教师队伍建设，提升乡村中小学教师的教育教学能力，根据教育部办公厅、财政部办公厅《关于做好2016年中小学幼儿园教师国家级培训计划实施工作的通知》（教师厅〔2016〕2号）精神，我省申报并承担了“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师培训项目。按照教育部、财政部有关要求，结合我省实际，现将培训项目有关工作安排通知如下：
一、培训项目及培训人数
（一）国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师培训团队置换脱产研修项目，共1700人。
（二）“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师送教下乡项目，共7000人。
（三）“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师网络研修与校本研修整合培训项目，共25000人。
（四）“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师工作坊研修项目，共5100人。
（五）“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学骨干教师培训项目，共1500人
（六）“国培计划（2016）”—河北省特岗教师培训项目，共1000人。
    （七）“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学紧缺领域教师集中培训项目，共600人。
（8） “国培计划（2016）”—河北省优秀青年教师成长助力项目，共50人。
（九）“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师省外研修项目，共1880人。
（十）“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学骨干校长培训项目，共600人。
（十一）“国培计划（2016）”—河北省中小学教师信息技术应用能力提升培训项目，共44700人。
以上培训教师共计89130人。
根据教育部的要求，我省 “国培计划” 中西部项目主要面向乡村教师 ，按照“信息发布”、“投标”、“评标”和“定标”四个环节，并通过教育部、财政部专家组评审，我省最终确定了培训任务承担院校（机构）和培训项目县（培训任务分配见附件1）。
二、培训对象选拔
（一）选拔条件
1.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师培训团队置换脱产研修项目：培训对象主要是我省高等院校高年级师范生到项目县乡村中小学顶岗、支教、实习所置换出的项目县拟承担本县送教下乡和网络研修培训任务的中小学骨干教师和教研员。
2.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师送教下乡培训项目：培训对象为项目县乡村义务教育阶段学校中小学教师。
3.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师网络研修与校本研修整合培训项目：培训对象为项目县义务教育阶段学校的一线学科教师。
4.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师工作坊研修项目：培训对象为项目县乡村义务教育阶段学校学科骨干教师。
5.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学骨干教师培训项目：培训对象为我省乡村义务教育阶段学校优秀教师，须具备良好的思想品德、职业道德和敬业精神；先进的教育教学理念，掌握现代教育教学手段，教学成绩突出。初中教师须具有中学一级教师及以上职称，小学教师须具有小学高级教师及以上职称。
6.“国培计划（2016）”—河北省特岗教师培训项目：培训对象为我省服务期内的特岗教师。
7.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学紧缺领域教师集中培训项目：培训对象为乡村中小学教授经典诵读、书法、足球的专兼职教师。
8.“国培计划（2016）”—河北省优秀青年教师成长助力项目：根据教育部办公厅、财政部办公厅《关于做好2014年中小学幼儿园教师国家级培训计划实施工作的通知》（教师厅〔2014〕1 号）总体部署，以及河北省教育厅《关于做好“国培计划”—示范性综合改革项目实施工作的通知》要求，继续对2014年选定的参训教师实施培训。
9.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师省外研修项目：培训对象为乡村义务教育阶段学校的省、市、县级骨干教师。
    10.“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学骨干校长培训项目：培训对象为乡村义务教育阶段学校骨干校长。
11.“国培计划（2016）”—河北省中小学教师信息技术应用能力提升培训项目：培训对象为义务教育阶段学校一线学科教师 。
原则上所有参训教师年龄在50周岁以下，具备合格学历，身心健康，能够坚持学习。
（二）选拔要求
1、各设区市、项目县教育局要高度重视，切实加强领导，坚持公开、公正、择优的原则，按照“校推、县审、市评、省定”的程序，严格按照项目要求和条件，认真做好参训教师的遴选推荐工作（参训名额分配见附件2）
2、乡村中小学教师培训团队置换脱产研修项目、乡村中小学教师送教下乡项目、乡村中小学教师网络研修与校本研修整合培训项目和乡村中小学教师工作坊研修项目，参训教师由承培院校（机构）和项目县教育局按照各项目遴选条件协商确定，各项目县须填写《“国培计划（2016）”—河北省乡村教师培训项目参训教师信息表》，并报设区市教育局和河北省中小学教师继续教育中心。
3、各市教育局对乡村中小学骨干教师培训项目参训教师的遴选和管理要按照河北省教育厅《关于“国培计划”—中西部农村骨干教师培训项目学员遴选及管理暂行规定（试行）》（冀教师〔2010〕34号）文件严格执行。参加骨干教师培训的参训教师须填写《“国培计划（2016）”—河北省乡村骨干教师培训项目教师推荐表》一式一份，各市教育局要对参训教师的申请材料严格把关，材料中缺少任职单位、县（市、区）教育局、市教育局任何一级意见和公章的，将视为不具备参训资格。《推荐表》由参训教师参训时提交承培院校存入教师培训档案。
4.各市教育局要对本市所有培训项目（含项目县）的《“国培计划（2016）”—河北省乡村教师培训项目参训教师信息表》进行认真审核汇总后，于2016年8月30日前将电子版发送河北省中小学教师继续教育中心相关邮箱。相关表格可到河北教师教育网下载区下载。
5.由于培训任务将通过“河北省中小学教师培训管理系统”（jsgl.hbte.com.cn）分配和管理，未在“河北省中小学教师培训管理系统”提交名单中的参训教师的培训学时将无法计入教师资格定期注册学时，请各市教育局和项目县教育局务必在8月30日前，也通过“河北省中小学教师培训管理系统”完成“国培计划”-中西部乡村中小学教师培训项目中所有项目参训教师名单的提交工作，并确保提交名单信息的准确性。
三、培训形式、培训时间和培训内容
各培训院校、远程培训机构和项目县要按照培训项目的要求，确定培训形式和培训内容。要突出有效学习内容的培训主题，强化培训内容要点分析和培训内容疑难问题分析和解决，提高培训质量和效益。
1、乡村中小学教师培训团队置换脱产研修项目。本项目组织我省高年级师范生到项目县顶岗支教置换出项目县拟承担送教下乡和网络研修培训任务的义务教育学校学科教师和教研员进行培训，研修周期为1年，由高等学校、远程培训机构与项目县教师发展中心协同承担，培训主要包括高等师范院校（机构）集中和网络研修、项目县教师发展中心和中小学“影子教师”跟岗实践、返岗培训实践和总结提升等环节。脱产研修时间不少于3个月，其中“影子教师”跟岗实践时间不少于1／3，网络研修80学时。远程培训机构须建立网络研修工作坊，开展网络研修。
2、乡村中小学教师送教下乡项目。本项目研修周期1年，由高等学校、项目县教师发展中心协同承担，需分学科组建送培团队，开展送教下乡培训，原则上同一乡镇同一学科送培不少于8次，每次不少于2天。送培团队中省级名师、特级教师、骨干教师不少于50%。培训以任务驱动为主线，实施主题式培训，应包括诊断示范、研课磨课、成果展示、总结提升等阶段，切实提升乡村教师课堂教学能力。县级教师发展中心要将送培课程及生成性成果进行再加工，作为培训资源，组织本辖区乡村教师进行校本研修。
3、网络研修与校本研修整合培训项目。本项目研修周期1年，由远程培训机构与项目县教师发展中心协同承担，依托培训机构教师网络研修社区，对项目县中小学教师进行不少于120学时的混合式培训，其中线上网络研修80学时，线下集中研修5天（40学时），线上研修须进行不少于50学时的信息技术能力提升培训。远程培训机构要为每位参训教师开通“个人空间”，为每位培训者成立“教师工作坊”，建立“学校社区”，形成“区域社区”。远程培训机构要系统设计培训课程，坚持整体规划与突出特色相结合，以任务驱动为主线，分类设计培训者培训、区域研修和校本研修课程，有机整合线上与线下研修课程，预设丰富适用的优质课程，加工汇聚生成性课程，建立课程资源库，推进校本研修良性机制，提高校本研修质量，实现校本研修的常态化。
4、教师工作坊研修项目。本项目研修周期1年，由远程培训机构与项目县教师发展中心协同承担。采取集中面授与网络研修相结合的方式，以任务驱动为主线，通过诊断测评、实践反思、总结提升和成果推广等阶段，进行递进式培训，建立教师常态化学习机制。远程培训机构需做好工作坊主持人的集中面授和网络研修。并指导项目县依托工作坊主持人，利用县域教师网络研修社区，分学科（领域）组建教师工作坊，遴选具备网络学习条件的乡村教师进行工作坊研修，不断提升乡村教师教育教学能力。各坊参训教师需参加不少于120学时的混合式研修，其中线上研修80学时，线下集中研修5天（40学时）。
5、乡村中小学学科骨干教师培训项目。本项目研修周期1年，由高等学校与远程培训机构协同承担，集中培训时间20天，网络研修80学时，其中实践性培训学习时间不少于50%。
6、特岗教师培训项目。本项目研修周期1年，由高等学校与远程培训机构协同承担。项目针对我省服务期内的特岗教师，旨在提高其教育教学能力和师德水平。集中培训时间10天，其中实践性培训时间不少于50%。网络研修80学时，其中信息技术能力提升培训不少于50学时。
7、乡村中小学教师紧缺领域培训项目。本项目研修周期1年，由高等学校承担，集中培训时间不少于15天，其中实践性培训时间不少于60%。培训领域为：经典诵读教育、中小学书法、中小学足球。
8、优秀青年教师成长助力项目。本项目研修周期3年，2016年为最后一年，项目继续对2014年选定的参训教师实施培训。集中培训15天，其中实践性培训时间不少于50%。网络研修80学时。
9、乡村教师省外研修项目。本项目研修周期1年，选拔我省乡村一线优秀教师，到省外知名院校进行为期10天集中培训，其中到名校观摩学习不少于5天。
10、乡村中小学骨干校长培训项目。本项目研修周期1年，集中培训时间15天，其中到优秀中小学实践培训学习不少于5天。培训内容主要包括乡村教师发展政策、校本研修设计与实施、乡村教师发展支持策略与方法等，以提高其学校管理能力和校本研修的规划和组织能力。
11、中小学教师信息技术应用能力提升培训项目。本项目依托远程培训机构的教育平台和丰富的教育资源，根据教师前测结果，开展教师自主选学，提升中小学教师在教育教学中应用信息技术的能力，实现信息技术与课堂教学的有效整合，培训时间为60学时。
所有培训项目一律于2017年8月30日前完成。
四、培训经费
教育部、财政部下达我省“国培计划（2016）”—中西部乡村中小学教师培训项目中央专项资金。按照“国培计划”有关经费标准，置换研修项目按照每人每天200元标准，省内集中培训项目按照每人每天280元标准、省外集中培训项目按照每人每天350元标准、远程培训按照每人每学时3元标准，送教下乡培训按照每人每天200元标准，教师网络研修线下集中培训按每人每天100元标准拨付相关费用。以上培训经费共计10800万元，全部由中央财政支持，主要用于补助培训期间直接发生的各项费用支出，具体包括住宿费、伙食费、培训场地及设备费、讲课费、培训资料费、交通费和其他费用支出。培训不得向参训教师个人收取费用。参训教师交通费，按照相关规定回所在单位报销。
五、有关要求
（一）“国培计划”—中西部乡村中小学教师培训项目是教育部组织实施的支持性培训项目，是中小学教师国家级培训，各有关单位对此项工作要高度重视，认真研读有关文件，深刻领会精神实质，提高认识，认真做好相关工作的准备和落实。
（二）根据“国培计划”的总体要求和教育部、财政部的文件精神，省教育厅、财政厅联合成立国培工作领导小组，统筹规划和管理我省的项目实施工作。河北省中小学教师继续教育中心在省教育厅师范教育处的指导下，负责我省“国培计划”项目的组织实施。
（三）承培院校（机构）要成立“国培计划”领导小组和项目教学督导组。领导小组由承培院校（机构）主要领导任组长，有关部门和承办院系领导参加，具体负责承培项目实施的组织、检查和督导工作，保证培训的顺利实施。项目教学督导组由承培院校（机构）培训专家、外聘专家和优秀中小学骨干教师组成，主要负责培训教学督导、检查和评估工作。教学督导组要全程介入培训教学工作，通过随机听课、参与培训活动、召开座谈会、问卷调查、检查评估等多种形式，对培训工作进行有效的督导，随时掌握培训工作的信息和实施方案的执行情况，对出现的问题进行具体的研究、分析，及时提出合理、可行的指导意见，并督促其实施、改进和完善，切实保证培训质量。
（四）各项目县要成立培训实施领导小组，组建县级教师培训团队。培训实施领导小组由县教育局主要领导任组长，县相关教师培训部门参加，具体负责项目县有关培训工作的督导、检查和落实。各项目县要分学科按照各学科专家与乡村教师比不低于1:30建立县级教师培训团队。承担多项培训项目的项目县要统筹规划各培训项目，积极与有关承培院校（机构）建立沟通机制，按照各培训项目要求做好参训教师的遴选和管理，提供培训场地、设备和后勤保障，安排授课教师和参训教师食宿，组织参训教师的实践学习、远程培训和训后跟踪服务等工作，相关费用由各承培院校（机构）从培训费中支付。
（五）承培院校（机构）要根据项目需求组建高水平的授课专家团队。学科首席专家原则上为本校教师，应具备正高级专业技术职务，具有较深的学术造诣，在全国范围内有一定的影响力，负责方案设计、统筹指导；授课教师中省域外高水平专家不少于1/3，中小学一线优秀骨干教师和研究员不少于50%。培训专家应具备丰富的中小学教育教学经验，熟悉中小学教育教学现状。省内承培院校授课专家要从省乡村教师培训团队专家库中遴选（名单详见冀教师函〔2015〕11号），优先遴选“国培计划”专家库专家，并填写《“国培计划（2016）” —河北省乡村中小学教师培训项目授课教师备案表》，于2016年8月30日前发送河北省中小学教师继续教育中心邮箱。
（六）承培院校（机构）要严格按照经教育部审定的培训课程开展培训，要依据“中小学教师专业标准”和“国培计划”课程标准，针对不同类别、层次、岗位中小学教师教育教学能力提升和专业发展的需求，优化培训课程，要将师德教育、法治教育、心理健康教育和信息技术应用列入必修课。培训要切实改变以讲授为主的培训方式，大力推进实践性培训，实践性课程原则上不少于50%，要强化“现场、过程、对话”，通过现场诊断和案例教学及解决实际问题，切实提升教师的教育教学和研修能力。
（七）承培院校（机构）在培训时间安排上，要充分考虑参训教师的实际，合理安排培训时间，并于培训前20天，将准确培训时间报省中小学教师继续教育中心。要分项目、层次、学科下发培训通知，一是要将培训通知和各市参训教师名单分别通知各市教育局主管部门；二是要通知到每位参训教师；三是要及时将培训通知发省中小学教师继续教育中心，由省中小学教师继续教育中心在河北教师教育网进行公布。如因通知原因，造成参训教师未能按时参训，将追究培训院校（机构）责任。培训院校要严格以省审批的参训名单为准，不得私自调换。集中培训开始一周之内，上报报到人员名单，凡三天未报到者及请假超过三天者，取消参训资格。同时要严格考核，凡集中培训、远程培训及各环节，任何一项达不到要求，不予结业。
（八）承培院校（机构）要为参训教师提供优质的学习资源和后勤保障。重视培训课程资源的开发和建设，要保证教师入学时各门课程均有教材。参训教师的学习和食宿原则上要统一安排在校内，培训所需的教学场地、图书资料、仪器设备以及安全保卫、医疗卫生等条件必须保证，并与本校全日制在校生同等待遇。要把后期管理、追踪服务作为培训工作的重要环节，要有组织的汇聚优秀教师资源，以现代远程技术为载体，建立QQ群和网络论坛，还要针对不同参训教师选定的课题研究方向和实际情况，选聘优秀教师进行针对性指导和咨询，搭建让教师继续学习、交流、研讨的平台。
（九）各承培院校（机构）要为参训教师建立学习档案。骨干教师培训填写《“国培计划（2016）”—河北省骨干教师培训项目教师结业登记表》；要按照省中小学教师继续教育中心要求，在“河北省中小学教师培训管理系统”及时发布培训通知和提交有关材料；要于培训结束后一周内，填报所承担的所有项目的《“国培计划（2016）” —河北省中小学教师培训项目教师结业备案表》一式两份，并加盖单位公章，报送河北省中小学教师继续教育中心，并发送电子版到相关信箱；同时按照教育部要求上报不少于5期培训简报、培训工作总结和绩效报告、调查问卷分析报告、培训工作光盘及高清1080P格式工作专题片和优秀课程教学片，总结和光盘要突出体现培训工作创新、特色和效果。
（十）承担“中小学骨干教师培训项目”的院校须采集参训教师电子相片，并刻制成光盘与结业备案表一起报送省中小学教师继续教育中心，由省中小学教师继续教育中心打印结业证书。电子相片具体要求:本人近期小2寸证件照,彩色,浅蓝色背景,免冠；成像区头上部空1/10，头部占7/10，肩部占1/5，左右各空1/10；JPG/JPEG格式, 文件名称为*.JPG，其中*为身份证号,大小100k以内。须分项目、分学科将参训教师电子相片打包，文件夹请注明院校、项目、学科。其他项目培训证书由承培院校（机构）根据省模版自行打印，凡开展信息技术应用能力提升培训的项目须依据省信息技术应用能力提升培训证书模板印制证书。各项目培训证书要直接寄给参训教师本人，以防丢失。培训结业证书模板可到河北教师教育网下载区下载。
（十一）承培院校和远程机构协同项目，要统筹安排集中培训和远程培训课程内容。承培院校在有效开展集中培训的同时，要做好网络研修的组织实施工作，配合网络平台做好远程培训教学管理等工作。远程机构要组建高水平专家团队，配备网络管理员、班主任和辅导教师，保证远程协同培训的效果。由承培院校（机构）和项目县协同承担的国培项目，承培院校（机构）作为培训实施主体须整合培训资源，积极与项目县建立协作机制，并建立与县级教师发展中心的合作机制，指导项目县做好相关培训工作。各有关市、县教育局要提供有力支持，保证项目的顺利实施。
[bookmark: _Toc292540300]（十二）承担信息技术应用能力提升培训项目培训机构，要根据教育部颁布的《中小学教师信息技术应用能力标准（试行）》和《中小学教师信息技术应用能力培训课程标准（试行）》开展培训，以提高教师有效课堂教学水平为主要目标，进一步提升中小学教师信息技术应用能力，促进信息技术与教育教学的深度融合。在前测的基础上，组织参训教师在“应用信息技术优化课堂教学”“应用信息技术转变学习方式”和“应用信息技术支持教师专业发展”等系列的课程中自主选学，实施主题式培训，强化任务驱动，突出实践导向。各市教育局要为培训提供有力保障，采取有效措施，加强工作监督，根据项目实施工作要求，做好参训教师的选拔、推荐和信息报送工作，组织参训教师及时上网注册，并对参训教师注册学习情况进行全程督导。
（十三）承担网络研修与校本研修整合培训项目培训机构要按照教育部网络研修与校本研修整合培训实施指南要求，为每位参训教师开通“个人空间”，为每位培训者成立“教师工作坊”，建立“学校社区”，形成“区域社区”。承培机构要系统设计培训课程，坚持整体规划与突出特色相结合，以任务驱动为主线，分类设计培训者培训、区域研修和校本研修课程，有机整合线上与线下研修课程，预设丰富适用的优质课程，加工汇聚生成性课程，建立课程资源库，推进校本研修良性机制，提高校本研修质量，实现校本研修的常态化。项目县基地学校是校本研修组织主体，校长是第一责任人，要制定研修规划，完善项目组织体系，建立组织管理制度、健全评价考核机制，确保全体教师的日常研修落到实处。在项目承担机构专家团队和县级培训者的指导下，由校级培训者依托网络研修社区，组织全体教师开展网络研修与现场实践相结合的常态化校本研修活动。
（十四）承担教师工作坊项目的培训机构要按照教育部培训指南开展培训，采取集中面授与网络研修相结合的方式，以任务驱动为主线，通过诊断测评、实践反思、总结提升和成果推广等阶段，进行递进式培训，建立教师常态化学习机制。要充分利用远程培训团队培训项目做好工作坊主持人的集中面授和网络研修。并指导项目县依托工作坊主持人，利用县域教师网络研修社区，分学科（领域）组建教师工作坊，遴选具备网络学习条件的乡村教师进行工作坊研修，不断提升乡村教师教育教学能力。
（十五）各项目县教育局要高度重视网络研修与校本研修整合、教师工作坊等项目的培训工作，与远程机构配合，做好本地培训的组织管理与监控工作，确保各个工作环节落实到位。要建立项目管理与执行机构、专家组以及网络平台之间有效的联系沟通机制，确保培训期间遇到的问题能得到及时解决。同时要加强培训的组织，责任明确到人，做到人员到位、联系方式到位、工作职责与监督到位。积极与网络平台配合，共同保证培训的顺利实施。要遴选有能力、有热情、会操作的骨干教师或教研员担任管理员和辅导教师，培训过程中对管理员及辅导教师的工作给予充分的支持和保障，并加以监督管理。要认真做好培训的技术准备工作，确保培训期间网络系统等的正常运行，技术人员要认真负责，做好技术的支持和指导工作，发现问题及时解决。
（十六）各市教育局主管部门和项目县要指定专人配合、支持承培院校（机构）做好培训工作。一是要按照各个项目的分配名额足额推荐，在选拔参训对象时要统筹兼顾不同的乡村中小学校，防止因培训对象过于集中、工学矛盾突出而影响教师参训；二是要求参训教师按照有关要求全程参训，并及时了解和掌握本市（县）教师的参训情况，把其参训情况与教师年度考核挂钩。三是加强对参训教师的管理，注重发挥他们在教育教学中的带头和示范作用。四是对本市（县）参训教师任职学校提出明确要求，为参训学员开展教学实践、参加教育考察以及开展课题研究所进行的教育教学实验、调研等提供必要的条件。五是检查、指导本市（县）承培院校的培训工作。
（十七）省教育厅将依托“河北省中小学教师培训管理系统”，对培训进行全程监管和绩效评估，实现培训的全程信息化管理。将组织有关专家对承办单位的工作情况等进行随机检查和评估，并结合监督电话有关记录、问卷调查、满意度测评统计数据和现场检查、评估等情况，对承培院校（机构）的培训工作进行综合评价，评价结果与下一年度培训任务分配、经费拨付挂钩。各市教师的参训率和合格率与各市省级培训工作考评和下一年度参训名额分配挂钩，对无故不参加培训的教师和不支持教师参加培训的中小学校给予全省通报。省中小学教师继续教育中心应对培训工作实行过程性质量监控，通过设立监督电话、开展参训教师座谈等，加强对培训过程的监控。
（十八）承培院校（机构）必须按照2015年财政部、教育部《中小学幼儿园教师国家级培训计划专项资金管理办法》有关要求，加强专项资金管理，制定资金使用和管理实施细则，做到专款专用，不得以任何名义挪用。培训食宿安排要厉行勤俭节约，贯彻落实中央八项规定精神，严禁使用培训经费安排与培训无关的参观考察活动。同时，要加强资金监管，严格执行项目资金预决算制度，接受项目资金审计，防止发生虚报、截留、挪用培训资金等行为。省教育厅、省财政厅将建立培训项目审计制度，对承担培训任务的院校的资金使用情况进行检查，对违纪违规的相关单位和人员，将根据有关规定严肃查处。
省教育厅师范教育处  联系人:靳根会
电话：0311-66005162
邮箱：jyt87042261@126.com
省中小学教师继续教育中心  联系人：胡楠楠
电话：0311-86260371
邮箱：hbhdhnn@163.com
全国中小学教师继续教育网  联系人：高凌  刘文爽
电话：13373215042
高等教育出版社   联系人：金晓鑫   李明伟
电话：010-58581345   18603288020
中央电化教育馆  联系人： 翟峰蕾
电话：010-56030511   13811190403
附件1：培训任务分配表
附件2：培训名额分配表
附件3：相关表格
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附件1：培训任务分配表
1、“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师置换脱产研修等培训项目任务分配表
	承培院校

	置换脱产研修
	特岗教师培训
	送教下乡培训
	网络研修与校本研修
	教师工作坊
	
信息技
术应用
能力提升培训
	骨干教师培训
	


	
	
	
	
	
	
	
	小学
	初中
	小计

	
	
	
	
	
	
	
	数学
	语文
	英语
	信息技术
	数学
	语文
	英语
	思品
	信息技术
	

	河北师范大学
	870
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	
	100
	1270

	河北师范大学附属民族学院
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	
	300

	华北理工大学
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	
	
	
	
	
	
	100

	邢台学院
	
	
	1300
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1300

	河北科技师范学院
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	
	100
	
	100
	
	
	
	400

	河北民族师范学院
	
	
	2600
	
	
	
	100
	100
	
	
	
	
	
	
	
	2800

	石家庄学院
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	
	100

	保定学院
	100
	
	1300
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1400

	邯郸学院
	300
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	400

	唐山师范学院
	150
	
	1800
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1950

	沧州师范学院
	280
	200
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	480

	张家口学院
	
	700
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	700

	北京继教网教育科技发展有限公司（全国中小学教师继续教育网）
	
	
	
	
	5100
	20000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	25100

	高等教育出版社有限公司（北京畅想数字音像科技股份有限公司）
	远程协同
	远程
协同
	
	21000
	
	20000
	远程
协同
	远程
协同
	远程
协同
	远程
协同
	远程协同
	远程
协同
	远程
协同
	远程
协同
	远程
协同
	41000

	中央电化教育馆
	
	
	
	4000
	
	4700
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8700

	合计：

	1700
	1000
	7000
	25000
	5100
	44700
	300
	300
	200
	100
	100
	200
	100
	100
	100
	86000



 
2、“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师省外研修等培训项目任务分配表

	承培院校（机构）


	
紧缺领域教师培训
	青年教师成长助力
	
乡村教师省外研修班
	
骨干校
长培训
	小计

	
	经典诵读
	中学足球
	小学足球
	中学书法
	小学书法
	初中思品
	初中生物
	初中历史
	初中语文
	初中数学
	初中化学
	初中英语
	初中物理
	初中地理
	小学科学
	小学品社
	小学信息技术
	小学英语
	小学数学
	小学语文
	小学校长
	初中校长
	

	邯郸学院
	
	
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	300

	沧州师范学院
	200
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	300

	石家庄学院
	
	
	
	
	
	50
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	50

	浙江师范大学
	
	
	
	
	
	
	50
	
	
	50
	50
	
	90
	
	50
	
	
	
	50
	
	
	
	340

	苏州大学
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	
	
	300

	江苏第二师范学院
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	50
	
	50
	
	90
	
	
	100
	50
	50
	50
	
	
	440

	福建教育学院
	
	
	
	
	
	
	50
	100
	
	100
	100
	100
	
	
	50
	100
	50
	
	
	
	100
	100
	850

	华东师范大学
	
	
	
	
	
	
	
	
	50
	50
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	200

	杭州师范大学
	
	
	
	
	
	
	50
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	
	150

	北京师范大学（教师教育研究中心）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	200

	北京继教网教育科技发展有限公司（全国中小学教师继续教育网）
	
	
	
	
	
	远程协同
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	合计
	200
	100
	100
	100
	100
	50
	150
	100
	50
	250
	150
	150
	90
	90
	100
	100
	150
	150
	200
	150
	300
	300
	3130





附件2：培训名额分配表
1．“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学骨干培训项目名额分配表
	单位
	小计
	小学
	初中

	
	
	数学
	语文
	英语
	信息技术

	数学
	语文
	英语
	思品
	信息技术

	石家庄
	165
	33
	33
	22
	11
	11
	22
	11
	11
	11

	承德市
	97
	19
	19
	12
	7
	7
	12
	7
	7
	7

	张家口
	90
	18
	18
	12
	6
	6
	12
	6
	6
	6

	秦皇岛
	75
	15
	15
	10
	5
	5
	10
	5
	5
	5

	唐山市
	165
	33
	33
	22
	11
	11
	22
	11
	11
	11

	廊坊市
	128
	26
	26
	18
	8
	8
	18
	8
	8
	8

	保定市
	180
	36
	36
	24
	12
	12
	24
	12
	12
	12

	沧州市
	150
	30
	30
	20
	10
	10
	20
	10
	10
	10

	衡水市
	105
	21
	21
	14
	7
	7
	14
	7
	7
	7

	邢台市
	150
	30
	30
	20
	10
	10
	20
	10
	10
	10

	邯郸市
	165
	33
	33
	22
	11
	11
	22
	11
	11
	11

	辛集市
	15
	3
	3
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	1

	定州市
	15
	3
	3
	2
	1
	1
	2
	1
	1
	1

	合计
	1500
	300
	300
	200
	100
	100
	200
	100
	100
	100





2．“国培计划（2016）”—河北省乡村中小学教师省外研修等培训项目名额分配表
	单位
	小计
	紧缺领域教师培训
	特岗教师培训
	乡村教师省外研修班
	骨干校
长培训
	信息技术应用能力提升

	
	
	经典诵读
	中学足球
	小学足球
	中学书法
	小学书法
	
	初中生物
	初中历史
	初中语文
	初中数学
	初中化学
	初中英语
	初中物理
	初中地理
	小学科学
	小学品社
	小学信息技术
	小学英语
	小学数学
	小学语文
	小学校长
	初中校长
	小学
	初中

	石家庄
	4843
	22
	11
	11
	11
	11
	100
	17
	11
	6
	28
	17
	17
	10
	10
	11
	11
	17
	17
	22
	17
	33
	33
	2400
	2000

	承德市
	3203
	12
	7
	7
	7
	7
	200
	10
	7
	3
	17
	10
	10
	6
	6
	7
	7
	10
	10
	12
	10
	19
	19
	1600
	1200

	张家口
	3184
	12
	6
	6
	6
	6
	200
	9
	6
	3
	15
	9
	9
	5
	5
	6
	6
	9
	9
	12
	9
	18
	18
	1600
	1200

	秦皇岛
	2759
	10
	5
	5
	5
	5
	
	8
	5
	3
	13
	8
	8
	5
	5
	5
	5
	8
	8
	10
	8
	15
	15
	1500
	1100

	唐山市
	4750
	22
	11
	11
	11
	11
	
	18
	11
	6
	29
	18
	18
	10
	10
	11
	11
	18
	18
	22
	18
	33
	33
	2400
	2000

	廊坊市
	4654
	18
	8
	8
	8
	8
	
	12
	8
	4
	20
	12
	12
	7
	7
	8
	8
	12
	12
	18
	12
	26
	26
	2400
	2000

	保定市
	5768
	24
	12
	12
	12
	12
	200
	18
	12
	6
	30
	18
	18
	10
	10
	12
	12
	18
	18
	24
	18
	36
	36
	2800
	2400

	沧州市
	4408
	20
	10
	10
	10
	10
	100
	15
	10
	5
	25
	15
	15
	9
	9
	10
	10
	15
	15
	20
	15
	30
	30
	2200
	1800

	衡水市
	3443
	14
	7
	7
	7
	7
	30
	10
	7
	3
	17
	10
	10
	7
	7
	7
	7
	10
	10
	14
	10
	21
	21
	1800
	1400

	邢台市
	4378
	20
	10
	10
	10
	10
	70
	15
	10
	5
	25
	15
	15
	9
	9
	10
	10
	15
	15
	20
	15
	30
	30
	2200
	1800

	邯郸市
	5835
	22
	11
	11
	11
	11
	100
	16
	11
	5
	27
	16
	16
	10
	10
	11
	11
	16
	16
	22
	16
	33
	33
	2900
	2500

	辛集市
	728
	2
	1
	1
	1
	1
	
	1
	1
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	3
	3
	400
	300

	定州市
	827
	2
	1
	1
	1
	1
	
	1
	1
	
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	1
	3
	3
	500
	300

	合计
	48780
	200
	100
	100
	100
	100
	1000
	150
	100
	50
	250
	150
	150
	90
	90
	100
	100
	150
	150
	200
	150
	300
	300
	24700
	20000




3、“国培计划（2016）”—— 培训团队置换研修项目名额分配表
	序号
	院校（机构）（包括协同机构）
	项目区县
	人数
	人数小计
	是否为省外院校（机构）

	1
	河北师范大学

高等教育出版社有限公司
	正定县
	40
	870
	省内院校

省外机构

	
	
	栾城区
	60
	
	

	
	
	井陉县
	50
	
	

	
	
	赵县
	40
	
	

	
	
	南和县
	20
	
	

	
	
	威县
	50
	
	

	
	
	临西县
	60
	
	

	
	
	巨鹿县
	20
	
	

	
	
	任县
	30
	
	

	
	
	邢台桥西区
	70
	
	

	
	
	沙河市
	60
	
	

	
	
	内丘县
	60
	
	

	
	
	邢台县
	20
	
	

	
	
	宽城县
	30
	
	

	
	
	承德县
	20
	
	

	
	
	丰宁县
	30
	
	

	
	
	平泉县
	10
	
	

	
	
	兴隆县
	10
	
	

	
	
	怀安县
	10
	
	

	
	
	宣化区
	20
	
	

	
	
	张北县
	20
	
	

	
	
	尚义县
	40
	
	

	
	
	蔚县
	40
	
	

	
	
	涿鹿县
	20
	
	

	
	
	抚宁区
	20
	
	

	
	
	海港区
	20
	
	



	2
	保定学院
高等教育出版社有限公司
	曲阳县
	40
	100
	省内院校
省外机构

	
	
	涞源县
	30
	
	

	
	
	雄县
	30
	
	

	3
	沧州师范学院

高等教育出版社有限公司
	望都县
	20
	280
	省内院校

省外机构

	
	
	阜平县
	30
	
	

	
	
	涞水县
	30
	
	

	
	
	定兴县
	20
	
	

	
	
	任丘市
	50
	
	

	
	
	献县
	100
	
	

	
	
	武强县
	30
	
	

	4
	邯郸学院

高等教育出版社有限公司
	临漳县
	90
	300
	省内院校

省外机构

	
	
	馆陶县
	80
	
	

	
	
	邯郸县
	50
	
	

	
	
	大名县
	80
	
	

	5
	唐山师范学院

高等教育出版社有限公司
	丰润县
	20
	150
	省内院校

省外机构

	
	
	遵化市
	20
	
	

	
	
	滦县
	30
	
	

	
	
	丰南区
	10
	
	

	
	
	开平区
	20
	
	

	
	
	迁安市
	10
	
	

	
	
	滦南县
	30
	
	

	
	
	路南区
	10
	
	




4、 “国培计划（2016）”——乡村教师送教下乡培训项目名额分配表
	序号
	院校（机构）（包括协同机构）
	项目区县
	人数
	人数小计
	是否为省外院校（机构）

	1
	河北民族师范学院


	正定县
	200
	2600
	否



	
	
	栾城区
	100
	
	

	
	
	井陉县
	100
	
	

	
	
	赵县
	100
	
	

	
	
	怀安县
	100
	
	

	
	
	宣化区
	200
	
	

	
	
	张北县
	100
	
	

	
	
	尚义县
	100
	
	

	
	
	蔚县
	100
	
	

	
	
	涿鹿县
	200
	
	

	
	
	抚宁区
	100
	
	

	
	
	海港区
	100
	
	

	
	
	宽城县
	200
	
	

	
	
	承德县
	200
	
	

	
	
	丰宁县
	200
	
	

	
	
	平泉县
	200
	
	

	
	
	兴隆县
	200
	
	

	
	
	武强县
	100
	
	

	2
	保定学院


	曲阳县
	100
	1300
	否



	
	
	涞源县
	100
	
	

	
	
	望都县
	100
	
	

	
	
	雄县
	200
	
	

	
	
	阜平县
	100
	
	

	
	
	涞水县
	200
	
	

	
	
	定兴县
	200
	
	

	
	
	任丘市
	200
	
	

	
	
	献县
	100
	
	

	3
	邢台学院
	南和县
	200
	1300
	否


	
	
	威县
	200
	
	

	
	
	临西县
	100
	
	

	
	
	巨鹿县
	100
	
	

	
	
	任县
	100
	
	

	
	
	邢台桥西区
	200
	
	

	
	
	沙河市
	100
	
	

	
	
	内丘县
	200
	
	

	
	
	邢台县
	100
	
	

	4
	唐山师范学院
	丰润县
	100
	1800
	否



	
	
	遵化市
	200
	
	

	
	
	滦县
	100
	
	

	
	
	丰南区
	200
	
	

	
	
	开平区
	100
	
	

	
	
	迁安市
	200
	
	

	
	
	滦南县
	200
	
	

	
	
	路南区
	100
	
	

	
	
	大名县
	100
	
	

	
	
	临漳县
	200
	
	

	
	
	馆陶县
	100
	
	

	
	
	邯郸县
	200
	
	





5、 “国培计划（2016）”——网络研修与校本研修培训项目名额分配表
	序号
	院校（机构）（包括协同机构）
	项目区县
	人数
	人数小计
	是否为省外院校（机构）

	1
	高等教育出版社有限公司
	正定县
	600
	21000
	是

	
	
	栾城区
	600
	
	

	
	
	井陉县
	500
	
	

	
	
	赵县
	600
	
	

	
	
	南和县
	600
	
	

	
	
	威县
	600
	
	

	
	
	临西县
	500
	
	

	
	
	巨鹿县
	500
	
	

	
	
	任县
	500
	
	

	
	
	邢台桥西区
	600
	
	

	
	
	沙河市
	500
	
	

	
	
	内丘县
	600
	
	

	
	
	邢台县
	500
	
	

	
	
	宽城县
	500
	
	

	
	
	承德县
	500
	
	

	
	
	丰宁县
	600
	
	

	
	
	平泉县
	600
	
	

	
	
	兴隆县
	500
	
	

	
	
	怀安县
	500
	
	

	
	
	宣化区
	600
	
	

	
	
	张北县
	500
	
	

	
	
	尚义县
	500
	
	

	
	
	蔚县
	500
	
	

	
	
	涿鹿县
	500
	
	

	
	
	抚宁区
	500
	
	

	
	
	海港区
	500
	
	

	
	
	曲阳县
	500
	
	

	
	
	涞源县
	500
	
	

	
	
	望都县
	500
	
	

	
	
	雄县
	500
	
	

	
	
	阜平县
	500
	
	

	
	
	涞水县
	500
	
	

	
	
	定兴县
	500
	
	

	
	
	任丘市
	500
	
	

	
	
	献县
	500
	
	

	
	
	武强县
	500
	
	

	
	
	临漳县
	500
	
	

	
	
	馆陶县
	500
	
	

	
	
	邯郸县
	500
	
	

	
	
	大名县
	500
	
	

	2
	中央电化教育馆
	丰润县
	500
	4000
	是


	
	
	遵化市
	500
	
	

	
	
	滦县
	500
	
	

	
	
	丰南区
	500
	
	

	
	
	开平区
	500
	
	

	
	
	迁安市
	500
	
	

	
	
	滦南县
	500
	
	

	
	
	路南区
	500
	
	





6、 “国培计划”——教师工作坊研修项目名额分配表

31

- 32 -

	
序号
	院校（机构）（包括协同机构）
	项目区县
	人数
	人数小计
	是否为省外院校（机构）

	1
	北京继教网教育科技发展有限公司
	正定县
	100
	5100
	是

	
	
	栾城区
	100
	
	

	
	
	井陉县
	100
	
	

	
	
	赵县
	100
	
	

	
	
	南和县
	100
	
	

	
	
	威县
	100
	
	

	
	
	临西县
	100
	
	

	
	
	巨鹿县
	100
	
	

	
	
	任县
	100
	
	

	
	
	邢台桥西区
	100
	
	

	
	
	沙河市
	100
	
	

	
	
	内丘县
	100
	
	

	
	
	邢台县
	100
	
	

	
	
	宽城县
	100
	
	

	
	
	承德县
	100
	
	

	
	
	丰宁县
	100
	
	

	
	
	平泉县
	100
	
	

	
	
	兴隆县
	100
	
	

	
	
	怀安县
	100
	
	

	
	
	宣化区
	100
	
	

	
	
	张北县
	100
	
	

	
	
	尚义县
	100
	
	

	
	
	蔚县
	100
	
	

	
	
	涿鹿县
	100
	
	

	
	
	抚宁区
	100
	
	

	
	
	海港区
	100
	
	

	
	
	曲阳县
	100
	
	

	
	
	涞源县
	100
	
	

	
	
	望都县
	100
	
	

	
	
	雄县
	100
	
	

	
	
	阜平县
	100
	
	

	
	
	涞水县
	100
	
	

	
	
	定兴县
	100
	
	

	
	
	任丘市
	100
	
	

	
	
	献县
	100
	
	

	
	
	武强县
	100
	
	

	
	
	临漳县
	100
	
	

	
	
	馆陶县
	100
	
	

	
	
	邯郸县
	100
	
	

	
	
	大名县
	100
	
	

	
	
	丰润县
	150
	
	

	
	
	遵化市
	150
	
	

	
	
	滦县
	150
	
	

	
	
	丰南区
	150
	
	

	
	
	开平区
	100
	
	

	
	
	迁安市
	150
	
	

	
	
	滦南县
	150
	
	

	
	
	路南区
	100
	
	





附件3： 相关表格
1.“国培计划（2016）”—河北省乡村骨干教师培训
项目教师推荐表
市      参训项目                           学段       学科
	姓    名
	
	性   别
	
	电    话
	
	照

片

	职    称
	
	身份证号
	
	邮政编码
	
	

	学    历
	
	毕业院校及所学专业
	
	

	邮箱
	
	

	被推荐人主要教学简历和教学科研业绩






                                          任职学校意见  （公章）
                                            年     月     日

	
县（市、区）教育局意见 （公章）
 年    月    日
	
市教育局意见 （公章）
               年   月   日

	

                                                    省教育厅意见 （公章）
                                                        年     月     日


注：参训项目指文件中所列培训项目 

2．“国培计划（2016）”—河北省乡村教师培训项目参训教师信息表
市（县）：　　　　　　　参训项目：　　　　　　　　　　　　　　学段：　　　　学科：
	区县
	姓名
	性别
	职务
	职称
	工作单位地址
	手机
	电子邮箱
	身份证号
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3．“国培计划（2016）”—河北省乡村教师培训项目
教师结业登记表
培训项目                                          学段        学科
	姓名
	
	性别
	
	电话
	
	照

片

	职称
	
	身份证号
	
	邮编
	
	

	学历
	
	毕业学校及
所学专业
	
	

	通讯
地址
	

	个

人

总

结
	

	院
系
鉴
定
	


                                                    （公章）
                                                                                                  年    月    日



	考         绩        表

	课程名称
	成绩
	课程名称
	成绩

	
	考试
	考察
	补考
	
	考试
	考察
	补考

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	论文题目
	
	指导教师
	
	成绩
	

	培训院校
意见
	



（公章）
年   月   日

	省主管部
门意见
	



（公章）
年   月   日


注：学科：指所教学科
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	证书编号*

	姓名*

	身份证号*

	所在地区（省）*

	所在地区（市）*

	所在地区（县）*

	单位*

	单位属性*

	民族*

	职称*

	职务

	电话

	手机*

	电子邮箱

	主要教学学段*

	主要教学学科*

	学历*

	毕业院校*

	所学专业*

	入职时间*

	备注1


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.“国培计划（2016）”—河北省乡村教师培训项目教师结业信息表


5.“国培计划（2016）” —河北省乡村教师培训项目授课教师备案表
培训院校　　　　　　　　培训项目　　　　　  学科　　　　　　　　　　　　
	姓　名
	性别
	职　称
	学历
	专业
	工作单位
	联系电话
	电子邮箱
	是否外请

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



6、“国培计划（2016）”—河北省乡村教师培训项目县负责人信息表
	姓　名
	性别
	职　称
	职务
	工作单位
	联系电话
	电子邮箱
	手机
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